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‘ d1rP.sd usi tkbra a. di segto ne!

flasctuni. nalc a Nm (.TR iL flQZlSS6 a
questo atto esckisivamente in CiOflE per corta e ne4tkiWs

e Partita WA 01499590550. che

i fl Si9. Ernesto Lausi, Cod. Fc LSA RST 70S28 L1I7U. nato a Temi Il

28111970, residente a Temi. Strada di Piedimonte n. 135. Ui qualità di
—-fr— —____

____

Legale Rappresentante del Centro di Fisiokinesiterapia Lausi E. & C.
i --______ —-——.— -—-—--.- —— - —

s.a.s. con sede legale in Temi. Via (I Leopardi a SIA, Partita IVA

01271350553. di seguito nel presente allo chiamato semplicemente Presidio

PREMESSO

- Che il D. Lvo 502192 e successive modificazioni ed integrazioni. all’arI. 8

bis punto 1, prevede che le Regioni assicurino i livelli essenziali ed uniformi

di assistenza di cui all’art.l avvalendosi dei presidi direttamente gestiti dalle

aziende unità sanitarie locali, delle aziende ospedaliere, delle aziende

universitarie e degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, nonchà di

soggetti accreditati ai sensi dell’art. 8 quater, nel rispetto degli accordi

contrattuali di cui all’arI. 8 quinquies;

4
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ACCORDO CONTRAThLRLE PER UONE DE

-

PN:FERAElCHE — ÀNNO-rnr
- E Z.

____--

Lno. mn il: giorno.sCà4._k.-4t mes€

e’ - nd de lgalè- provviÈwia déwAzienda tJSL

Umbria n. 2 dl Temi, Viale Donato Bramante n. 37

TRA

li; Dc. lmdo

[ntervenire t

semplicernerae Azienda,. Cod. Fao.
—i-

rappresenta iella sua qualtà dE Direttore Generate

E

.11

a-



11

- Checan:D.PCPt1fl1LflP”&finameaggThmametdÈJI&elli:

essenzI& &inc4 di ali. Kàdicoi& I. zcnma 7 ca! .acre:.4

!eciÉlàtivo 3(1 dicembre 7992 ni 5O2 puEJibatc ijm SU. nn. 65 dl

1.adaa!201r. sono tati approvati’ i n’ji 1 Ct r4 ronpnrtnn’ l’abrngazioné
r . ,-———.-___ .—— .

____-__________________

déflé disposiibni contenute nel prevger’ ‘ ‘ 29 11 221,

- Che an 64 del URCMi 12&L201 JDnnetnah aÙ’anstonW

prevedé ternptsbche specìficne pa entraza in :: ie d-p

___

rnatena assstenn speoast patfaresubcrdlirialappkcabit_-_______

degti arti. lE e 16 e re1tNi allegati, alraLLIdLj h vore dèt UIL con ai

saranno definite [e tarSte rnassìne deee piestazioni stesse a

conseguentemente abrogati J p.-evtgente nomendatore tariffario nazionafe

--__j_D.M
09122015 concernente le indicazioni di appropdatena

presaituva delle prestazioni dl assistenza ambulatoriate:

- Che, in attesa deWappUcabWrtà del DPt.M. 12M1.2017, si da allo che le
-...-

__ ___

D.SR. n.292 del 1&03.2002 e n893 dei 03.012002, per il recepimento del

D.P.C.M. 29,1112001 Definizione dei livelli essenziali di assistenza’

nell’esdudere l’erogazioneacadco del SS.R. delle Prestazkni[

fisioterapiche, di cui all’allegato 2A-punto f, prevedono unicamentd

rerogazione delle prestazioni di medicina fisica, riabilitativa ambulatoriale di:

..

cui all’aflegato 26-punto c, anche presso i centri privati e stabiliscono.

indicazioni metodologiche per l’appropriatena delle prescrizioni e per le

_______ ___--——-..

4
priorità di presa in carico, al fine dello svolgimento di un progetto riabilitativd

.4

_______. _____

o complesso) personalizzato da redigere a cura dei

competenti in materia per la fruizione delle prestazioni di che trattasi;

- Che la Regione Umbria, con Determinazione DirienziaTe n. 3003 del

medici

7



29ìO120iL. ha rinnovato E— i .IL1.fl sthnicnalé sei-ma prescitoni, ai

dI’artr4 - coma4 defi agolarna-to rrt nraI2UaZ. :x 3

Fìoonesterpa Lausi E & C aa sp; I a±vft dL Ambuffirnno.

Rokihitarapìa,, &aiii aH DtD. r 8555l! w11Q063
- -

__________

L’accreditamento istituzidnale ha valdità tilennale dalla data del]
-

pwJiTi1entO di nascto e non pcò essere r nnc4:J citaìente,
-----—— .--———---_______

- Che la Ragione Umbhà con spedfide Linee guid armati ha c1égata Fa
—]

Aziende aflà definizione degli accordi ccc IÉ strutture che euanoj

prestazioni sanitarie regolate da tarfifai regiònati secondo gli à-i&rizzf ed

afteri staUiti nel medesimo provvedimento; -

- Che con deltera del Olettote Generale n 603 del 06.072017 si è stabl

J procedere alla stipula deFa ado co4tathsale per l’anno 2017 ex a a

qufrquies ftLgs. n. 502192 con d Centro ck Fiokkeserapia LAUSI E & C.

aas, per l’erogazione di prestazioni fisioterapiche;

- Che con D.&R. n. 857 del 24107(2017 aa guida per la stipula gL

accordi contreltuali tra le strutture emgatiici pubbliche e tra le Aziende USL

e le strutture private che intrattengono rappofli con li Servizio Sandark

Regionale per Panno 2017, la Regione Umbria ha stabilito, tra l’altro, alL

______

punto 8) del deliberato di prevedere, anche per le strutture private con le{

_______________

quali le Aziende Sanitarie stipulano contratti per l’erogazione di prestazioni

assistenza specialistica, il libero accesso dei cittadini timbri nelle strutture de

________________

territorio regionale, nel rispetto dei limiti finanziari previsti dalle vigenfr

T normative e con le modalità previste ai precedenti punti n 4) e 5)’;

- Che ai tini dellattuazione di quanto sopra riportato sono stati richiesti

specifici chiarimenti alla Regione Umbria;



sopra richiamati alteri:

ARt I

:*tt L

Quanto sopra riportato costituisce parte integrante del presente acconid

contrattuale.

ART. 2-OGGETTO

L’Azienda con il presente atto si avvale del Centro di Fisiokinesiterapia Lausii

E. & C. aa.a, di seguito indicato come Presidio, per l’erogazione

esclusivamente a favore degli assistiti residenti nel territorio aziendale,

delle prestazioni di medicina fisica, riabilitativa ambulatoriale di cui alle

voci del tariffario approvato con DGR n. 911 del 5 agosto 2011, come’
———- -—

aggiornato con DGR n. 1698 del 29.12.2011 e s.m. e i., non escluse dai

LEA.

Le prestazioni fisiolerapiche oggetto del presente accordo, di cui alle voci e

il

- Che: ih attese dèll dàiniziùne: dégll aspetti dà chiahrs a livellb region

- _____

occcn pmdéra ia iiia dHccdr& cdftthial ra tÉniini .ndtcaft; — —

- - -

— _ iberad&O,rettare Ceneralen 803d& 06 072G17 come integrata_—

___

rt c-- r%F
fl=n= C=rrIa i, 1t5 d4 06fl0!201T sFt’endb

— chs o;ni cd r-a conseguenia a”a’tuaLcne del a D SR flL 8 de:

24407Q017 ‘terra rei nrcente ac” n 2rnIt 9

___

-

___

- Che è stato acquisito agE atti DURC rilasciato daIUINPS, maitre tal

Strufftn ion è soggetta al vesameao del. conbtuto ENPAM dicut a]l’art1

__

--.-

comina 39 ta L rt 243(2004, come da dichiarazione ENPAM protn.

39844 dét 2510412017r iÀsàta egli atti dufficio.

Tuffo dà pcemessa. si conviene e si stiputa quanto segue in confomil4à ai

-

-

4



Dd.&fl0. (jf fui
-

S!D1tI.

4 ,

.fr Iag a,’j

4
d tanffna regionale sigenta mi attesa d&Irapptlcabilmta del [)PCJt e nq

— - — —

- TZGt 201V ro specrrt n€! DP C fl 2E 1124]O1 M!fInizjanade ll4 flfl—

esser-nati di asaistsiza’ allegato 29-punto e, ed i piani’ assstenaah nella

DGR n.E93d’33OT2O07

Per Verogazone d&e prestazioni fisictrarche a favore deg:i

INAIL. viene previsto un percors2 dedicatc. n a-ù!cs::e a qan’ tLliD r.e

Protoco1la cLnta tra Regione Umbria ed IL%IAIL Utnbrià,, di ciii aD. DGR

458 del 26/04r2016. wtasct frì data 25.052016 per rerzioe dI[

« prestazioni cì zctenza sanitaria da parte deW&bito- F’zfoaaIé

[ rAs&aaazione contro gi lnfo,kmi sul Lavoro e reltiva convenzione

atuativa sollosaltb il 2L05201&

ART. 3 - AUTORIZZAZIONI ED ACCREDTAMENTI

Si da preliminarmente allo che al Centro di- Fisiokinesitarapia Lausi E. & C.

. sas. è stato &jnovato raccreditamento istituzionale con Determinazion
-———- .

Dirigenziale R.1L 3003 deI 29.032017. ai sensi defl’art 8-quater del D.Lgs.
—--- -.-- —...———-.—————- ---

502192 per le attività indicate in premessa

.

Inoltre il Presidio dichiara di essere autorizzato alla erogazione delle

prestazioni in oggetto e si impegna a comunicare ogni e qualsiasi variazione
-..-- --______ -

concernente rautorinazione medesima e!o l’accreditamento.

Il Presidio si impegna ad eseguire tutte le prestazioni oggetto del presente

______

- atto presso le proprie strutture, a ciò debitamente autorizzate dalla Regione

Umbria, con personale qualificato nel pieno rispetto dei dettami della

professione sanitaria, con l’uso di idonee apparecchiature, strumentazioni e1

___________________

I materiali di consumo. In paicolare il Presidio precisa che il Responsabi - -

delle attività, al quale compete la responsabilità della regolare esecuzion



dle prestazioni effettuate ai pazienfié i[ Elott RiÉcatm Capaidi speciàiIst
--

-

ARt 4-VOLUMe ER E FPPESflZflQNJ

n ecrr ‘te’.? ndic:-- fonte t’la jr” Thtrt , rcepimetft’

dde dietive emanate dal Tavolo di verifica degli ademfriienb regicnali

stìiitz presso it Ministero delrEconomia a delre Rnanze la

ccntabJrmione del costo relat?so alle preazw* rese da strtttur

_____--

-.-
ercgatrfci private deve essere effettuata ai] netto del fitket riscosso

Pre&dio privato medesimo mentre,. per la ddiiibremonitorg o defl

__
_______________ ____

vufurne finanziario massitno & attività (Gota! Bzsdgel) dee esseré

considerato il valore al lordo de! ttkeL

Pertanto, in considerazione del fabbisogno rappresentato daflAzienda. il

tetto di spesa per l’anno 2017 viene deteminato in € 23.320,57 al netto dei

_____

- ticket per le prestazioni fisioterapiche di una! precedente sa 2 in favore!

dei residenti nel territorio aziendale.

Il tetto di spesa per l’anno 2017 è definito nel rispetto della normativa sulla . . H -

spending review, di cui alrart. 15, comma 14, del D.L 6 luglio 2012 n. 95,’

convertito in L. 7 agosto 2012 n. 135 e all’ait9 quater, comma 7 deL D.L. 19’

giugno 2015 n.78, convertito in L 6agosto2015 n.125, come integrata dalla

____

successiva Legge di Stabilità 2016 n. 208 del 2812.2015 — arI. 1 comma’

__

- zJ--_- Jz
Il volume finanziario massimo (Global Budget), invece, considerati i ticket

riscossi dalla Struttura nell’anno 2016 e le disposizioni del Tavolo di verifica

degli adempimenti sopra rappresentate, si stima essere pari ad €24.778,97.

--.--

- .-

A chiusura dell’anno 2017 l’Azienda si riserva il diritto di rideterminare il

W6



___________

voibma ffi.isdat mma (Qoa1 axlùet> inì conei &tWtiÙe

mddicwt[anrn

£ tetto di. spesa sititc rienb’anc a’tcfie le prestaziorù di; riabilitazione
-

________________

- —

_________

-—— —.————————1.
ihdbs re LE ‘; n’ D 2 CM r””fl “f.’’-’-—cr -4,;

ilqj

essanzaii & assistenza” aleqatn. 28r astlmate erogate in fa’dore deg

infortunati sul tavero e dei tecnopatci anca NAJL -

specialistica ambulatodaie che verranno recepite ed inserite nel present

accordo contrattuale tramite scambio di corrispondenza.

Il budget 2017 viene ripartito in dodici mensilità; tuttavia è prevista

possibilità di superamento del budget mensile in presenza di esigenzef

assistenziali eccedenti o per necessità di abbattimento dei tempi di attesa: in:

tali casi il monitoraggio va comunque effettuato nei mesi successivi dell’annct’e-.

per garantire il rispetto del budget complessivo stabilito per il 2017. Qualo

invece, in un mese vengano erogate prestazioni per un volume inferiore,

sarà possibile il recupero, nei mesi successivi, del tetto mensile non’

_________ ____

— .---—
- -4--

utilizzato.

ART. 5—TARIFFE

Le prestazioni erogate ai residenti nel territorio aziendale (comprese queli

11

on.veniesttita ta Ragioa &krtcia INAiL in data ì7jCj2ià.

:
fl Presidio si impegna a ccmu&ae tenw,estivamente alfAziendà

sottoscrizione delta awaizixe evevtdmeNe stipulata con flNAlLf

Umbria

li volume sopra Ètdicaffi e le prestazioni erogabìli potranno essere maMi4

. ìi presenza di diverse dispostioni nazionati &o regionali, ovvero di vaiats

esigenze aziendali materia di offerta di servizi sanitari e prestazioni di

•1



eet.aftnente rese ai se1: della convaitone con l’INAIL vsiguna

crta s&condapfÉviion d&tfifffid ib di cui —

—

‘Umbnan 1698 del’ 29122011 e am e t avente ad

_____

— -

ncmenclatore fanffana reciinale per pr—’jm..LJn’c!

a&na specialistica arnbulÈtariale & aii alla DGR ni. 911 d& 5 CJLJfl

2011

irpadi Widtaù per le presta ori fisioterapidie velgorc applcat gli

abbattinenti del 2% prevti dama Legge ffnanziaria 2007,. arti corrna

[ett a L. n296 del 27.122006.

Le quote di compartecipazione previste a carico dei cittadini che

___

fruiscono delle prestazioni (licket relativo alle prestazioni erogate e

________

—--—-—..- . ——______

ticket aggiuntivo - quota ricetta in base alle fasce di reddito) vengono

___

—--—-------.—

riscosse esclusivamente presso il Presidio e vengono trattenute dalla

__ __ _____ ___ _______

stessa Struttura a titolo di anticipazione sul pagamento dovuto

i dalPAzienda.
—————____ —————-.

..— ______________

ART. 6—ACCESSO ALLE PRESTAZIONI J___

_________

JTccesso_alle prestazioni di cui all’art. 2, fatto salvo quanto previsto per gh

________

assicurati INAIL, è subordinato alla richiesta redatta dallo specialista fisiatra,I
—

- + -—

--.

___

o altro specialista competente in Riabilitazione, del SSR il quale redige un

____-

-—

___________.- _________

progetto riabilitativo e prescrive sul modulario unico del S.S.N. “prescrizione”

le relative prestazioni fisioterapiche.

L’Azienda riconosce al Presidio esclusivamente le prestazioni prescritte nel

________________

—...———.—...________
. .—

rispetto delle modalità sopra indicate.

Il Presidio si impegna a garantire l’erogazione delle prestazioni nel rispetto
-.

del progetto riabilitativo, provvedendo alla relativa registrazione, presso la

—: .di



I
L •tk&fl.aa• €t&filF
E, smrm,m_

U. I l lana .iu

_____

F1IhiÌNIiIt!N’ J
propria: sedè, msdiaita coileganet• teiemaco n. 4: Centro Uhi&a -di

--- -------- --——.——----—

—-

—- -

III Presidio s1 impegna,. fresi. a gaantire erogazicrie de le prestazioni rei

rispetto. déi tempi di eseaiziòne rndlcaAi dal DM22 luglio 1996 e si’ • —vii

aggicrnamenti

Al fine di dùtnu:re I impatte defla disabflit d&la p:::azicce :ts d:te ne

terrtoro deJiAnenda SI do’aebbe terwe a p*vilegiae i prin h4laii4i!

I rispetto alla conffnuftà de4lé cure per poter aumentare il numero di:

trattate- Per tale rnotvo si stabTcce che net corso detanno ogni utente{

possa usufruire, per la stessa patologia, solo di due cicli di terapia di

. dieci sedute ciascuno.

E, comunque, prevista la possibilità di proseguire le prestazioni1

flsioterapiche fitio al raggiungknento degli obiettivi previsti nel progetk

riabihtativo, sulla base dl rivalutazione ed autorizzazione per iscritto da parte

dello specialista prescrittore inviante.

Per l’accesso al secondo ciclo di terapia è necessaria la valutazione

dell’utente da parte deflo specialista tisiatra o altro specialista competente

Riabilitazione.

L’accesso alla visita di controllo al termine del primo ciclo di terapia

riabilitativa (visita di controllo posi I ciclo) viene garantita da un percorso

aziendale, tramite agenda dedicata, che prevede la prenotazione di tale

visita, da parte dello specialista fisiatra o altro specialista competente in

Riabilitazione, contestualmente al primo accesso.

Lo specialista competente, in corso di visita di controllo, verificato l’esito del

primo ciclo, qualora ne ravvisi la necessità, provvede ad autorizzare per



iscìftn [é dterort prstazioni fisioterapiche sull pitgeilo riabilitativa già

ø vaIu ia i le pracn per

patdagia gà trattata, prcvved a redigere unì nuovo progett rabflltaffso; itii

_____

i .‘tflt 2S’ !“!t ffs,t •‘ &TO: speoelis i ‘ktiile

Riabihtanone. prcwede p0: a presaivre e e pesazìorÌ

fistoteraothe sul r:duzo unico del SSN. “prescfizora.

A favore degli assicurati INAIL viene prv.: bfl pettoiso aedicato mi

adesione a quanto stabilito nella convenzione sottoscritta il fllO5I2O1

___________

RCiOfl; Umbria ed INML Umbria, nonché alla conseguentej

convenzione stipulata tra INAIL ed il Presidio; d rtonos&nento in favore4

del Presidio delle prestazioni LEA effettuate nelYambltn di un progetto(

riabiftaùvo. per i soli assicurati INAIL può comprendere ande la visfta

fisiatrica ridiiesta con le modaFità stabilite nella convenzione vigente. semprd

______j4

hmlti del bud riconosciuto alla Struttura. La registrazione a CUP delk

visita fisiatrica per gli assicurati INAIL viene effettuata dal Presidio corm

accettazione nella stanza aVisite solo per INAIL.

Per i soli assicurati INAIL, l’accesso ad un secondo cido di prestazioni.

tisioterapiche, sulla base delle istruzioni operative fornite dallo stesso,

Istituto, non richiede [effettuazione di una nuova visita fisiatrica.

Le prestazioni dovranno essere effettuate con massima sollecitudine e

comunque non oltre i tempi di attesa di cui alla Delibera del Direttore

Generale n. 664 del 04.102016 “Piano attuativo Aziendale per lÌ

contenimento delle liste di attesa - Evoluzione anno 2016” ed alla D.G.R.

Umbria n.498 del 0905.2016 ‘Aggiornamento ed integrazione del Piano

straordinario per il contenimento delle liste di attesa per le prestazioni di



sdà!iàtiÙa ambu!Sbd&È (DG? irn J40E2074)± Obiettiui, per i

- ftJehnTh rtÒft jdtiiiiÙ piCi’ èr€ -..-- —

arnapon

1V Prsfd! s’ rripe ad’ ad&tare sstr” t 1-I- -rct-r,1

er;Ete a ciascun paziente a. atfraserso la roced..-a CJP,. ad &irnatre III

tracciato reccrd flusso d mobIrtà C

Preskilo ccnfraen & dt a cascfre ratjizarnenta ag

utent [e attestazioni &aim&itat le prestazioni effettuate ed i izaiii

[. Presidio cuerà di ver&ae che b prescrizione sia redatta nei termini]

previsti dala normativa nazionale eh regtne. segnalando afltffido dii

Piano — Ambito operativo “Progrannazione e gestione amministrativa con b
—4

gestione della mobilità sanitaria, flussi ifformalM e di govem&, competente

per la gestione dell’accordo contrattuale, eventuali anomalie. In caso di

mancata segnalazione le prestazioni irregolari non saranno corrisposte. In

ogni caso l’Azienda si riserva, in sede ch liquidazione, di rettificare eventuali;
-

--

______

anomalie che si risconkassem nell’applicazione della normativa dei ticket e

____

----——- --

delle relative esenzioni.

ART. 7— PERSONALE

Il personale medico e non medico che opera nel Presidio per l’erogazione

______________

delle prestazioni di cui al presente accordo contrattuale, è riportato1

nell’elenco dell’organico del personale, già acquisito dall’Azienda. Accanto a1

____ ________

ciascun nominativo viene indicata la posizione funzionale, i titoli protessionali

posseduti, il rapporto contrattuale e l’orario settimanalmente svolto.

Responsabile delle attività, al quale compete la responsabilità della regolare



ecszionedéllews—’—iQ1i. --
- SLèilDctt Rirra!t

*édflst in Qdcrsòifràt[5 Z

__________

-

Le sostihizibnt di dIpentL pcssona essere effettuate esdusvamaìte con

personalé di q’s’flca uguale o eqtt””t=- C..a3 vqiT»

___

— i-- —- -- — ---------— —___

_____ ________

Presd;o dì ccrnwucare a questa Azienaa, antro 48 ;e,, qaJsiaai va.aicre

d& perscrae in seniz o anche se tem:. :E2

ARL 8— INCOMPATIBLUTA’ E UN

Il rapporto di [a’ncu &paidente o converizionato con i Senifc Saiitari

Nazionale è bnn4alibite con resertizio di afflvà o con la titotrt ot

comparteciazione alè quote di imprese che possono configurare conflh di

interessi con Lo stesso.

I vigenti accordi coletlivi nazionali che discipLinano Il rapporto dl lavcn

colonale con re Aziende U.S.L., degli appartenenti alle categ

mediche (medicina generate - pediatria dl Libera scelta, - -

ambulatoriale interna) prevedono l’incompatlbwdà con l’attività nelle strutkwe

convenzionate o accreditate. Il Presidio, ai sensi dell’arti comma
-4- —-—---

—_____

_______ _______

L2312.96 n662, deve documentare lo stato del proprio organico con il
—--E—— --__

quale ha la capacità di garantire l’erogazione delle proprie prestazioni nel

rispetto delle incompatibilità previste dalla normativa vigente, comprese]

_________________

quelle stabilite dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs.vo i. 16512001 per il

personale posto in quiescenza dall’Azienda negli ultimi 3 anni, Precisandol

________________

che i contratti sottoscritti in violazione ditale comma sono nulli. I
- L--—--- --

____

----.—-______ -—--—--—- .-.- —

Si impegna a non utilizzare personale incompatibile e provvede a verificare
- ---—---—- -—--—-- ——

-- i --——-

tale stato mediante l’acquisizione di apposita dichiarazione scritta resa dai

______

soggetti comunque operanti nel Presidio dalla quale risulta la situazione;

12
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J
lavoriva• dclI stessi. Della ifiè t2 coqviirane aflziaida

In! ogmnla oeW —

allo stesso ricondudbili non pcsscrn operare a qualsiasi bftlb li gge: d

cii al’ cr t 1!’ Presu 5±mn ...; .A la ‘

contrattt nazionai ccllettì’.i d laìoro d pr:;

LAzienda s rse:a la possibi1tà d: le even”?” 0n’4i”

verifiche crca a suaszsianza dai requsw attes nei pcàsa-a a; r.wao aa

Presidio ed in particolàr in ordine afla posiiore de[ personale opera

nella medesima struttura, karn& apposdo Nucleo Espeffivo dAziert

I stessa

ARL 9— UQUIDAflONI COMPEtENZE

I pagamenti delle prestazioni riconoscb& al netto dei licket, sono effettuafr

entro 60 gg dalla data di ricevimento delle fatture emesse dalla Struttura[

____________

separatamente per i resMerdi di daswno dei sei distretti aziendali, saNc

conguagko attivo o passivo negli ulteriori 60 99 ove esistano problemi

connessi all’applicazione del tariffario alle singole prestazioni, o della

nomativa relativa alla partecipazione alla spesa da parte degil assistiti.

Ai sensi del DM 0310412013 n 55, nelle fatture deve essere inseritoi

I obbligatoriamente il Codice Univoco dell’Ufficio destinatario di faflurazione

elettronica YOBN4H.

In riferimento alle singole fatture devono essere trasmesse le relativj

impegnative o promemoha cartaceo delle prescrizioni dematerialinate

complete dì data di esecuzione della prestazione e di sottoscrizione

dell’utente per avvenuta prestazione.

La contabilità riferita ad ogni singola fattura, distinta per i residenti di

13



dascuncdé sé’ disÙeWaziend2Hk deve essere inviata flfrQ i1 t5’ gioncdèiI

i rnuent a qpeild iiT cu[ Ié prstazibnii sana state effèttnta deve’

ndirei segrtì eh iienti.

- rr impegniva; I

-ccgroreiitttein*ideiVutEntE

- codice reotna’s efis:aa d&’ìtente i

- conine & residenza anagaflca d&Irutent

-datadiaccettazione;

- tipologia &a prestazione effettuata (Cadice DM)

- tariffa dde prestazioni effettuate, importo ticket e mini ffdcet ed inpo

tctalefatkxato: —.

-- i

- ulteriori rieploghi secondo apposite indicazioni dettate daila stessa Azienda

Usi Untrial

In relazione alla gestione del flusso 3C. l’Azienda provvede ad effettuare

restrazione dalla procedura CUP. delle prestazioni erogate, sulla base del

1
tracciato record stabilito dalla Regione Umbria nel Disciplinare tecnico per la

compensazione della mobilità sanitaria.

Il Presidio si impegna ad effettuare regolarmente ed alle scadenze indicate1

_____

la trasmissione dei dati con le modalità richieste dal Ministero Economia e!

Finanze relativamente al monitoraggio della spesa sanitaria di cui all’ad. 50

— comma 5 del D.L 30 settembre 2003 n. 269. convertito con modificazioni in

L. n. 326 deI 24/11/2003.

Il Presidio deve garantire il rispetto del debito informativo anche per i flussi di

governo e per il flusso delle grandi apparecchiature sanitarie di cui al

Decreto del Ministero della Salute 22 aprile 2a14. cosi cc e previsto dalla

..

11



normativa di -Tenmenta.

I Fresidia deve garantite W rispto delle a dizibni df

___lilà

e Séf1E

_____

— L .__________

indicazioni di appropnnnn plEscSiWva aòiftÉaia rrmafiva• vigente
- - -_

___ ___

La mancata e inesatta s ““ ¶,‘an npr rvrafr

lUogo all’applicazione d&ls srzcn di cu7 a’ successivo art r’

In ordine ai termini dF pagaenft• ed m’sura de’i eventuai inte’ess’

mcrabr, si Nnvia a quanta previsto daa ramaliva vigente in màaa

ART. 10 - CONTROLLO DEtL’AflnnTÀ’
b . —

a Presidio riconosce aWAzienda d diritta, senza comunizioni q

adempiment pre&ninaÌ. di procedere in qimlsiasi momento a verificare

qualà. quanWà, efficacia e congnifà delle peestaiord erogate, consistenza]

e presenza del personale e in genere. racfenpimento di tutte le prestaziori

oggetto del presente accordo contrattuale, nond la idoneftà dei Locali è

delle apparecchiature in uso presso d Presidio, ferma restando ogni altra

competenza dell’Azienda in materia di igiene delle strutture sanitarie e di

igiene e sicurezza dei luoghi di lavoro alle a tutelare la salute degli utenti.

ART. 11 —ASSICURAZIONE

Il Presidio si impegna a sollevare l’Azienda da qualunque responsabilità

connessa ad eventi dannosi che possano intervenire sia agli utenti che a9lil
peratori durante l’effettuazione delle attività oggetto del presente accordo

contrattuale.

A tal fine dichiara di aver stipulato specifica ed adeguata polizza

assicurativa per Responsabilità Civile verso terzi e verso personale

dipendente.

ART. 12—CARTA DEI SERVIZI



_____

Pccabligt a1 adctara ed aWar una propna carta de se -

_____

apin;4;diIaDiteffiacPrdentede1consgricd€

Ministri 2i garnaa 1994 ‘PnncpF sulia erugaziona dei: servizi puoblicf e

dH.n Srhv .r T.mut’ !e” Prtdi servii nubblici

emanato cor.Deaeta d& Predentede[ Consiglio dei Minist:; il lE 05 IGOE

Di detta carta dei servìzi pubb!ceta ai sens dea. :2 :.
, Dts r

3312013 Rardr: deJa dspk’za r4urda7rte l i a:ca ....

..

obblighi dì pubbliòtà, txasparera e diffusione di [nformaz& parte delret

anrinsÙà’,, è data adeguata pubblicità 2gflì utenti e

ccpaatAzrida..

AW. 13—ORARI Dl ATFMTA’

ti Presidio dichiara di effettuare il seguente orario di attività:

_____ ______________

----.-— —

Dal lunedi al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 13,00 e dalle ore 15,30 alle ore

20.00.

.t---.—--

- ----.—.—--—--.—
..—————--

Il sabato il Presidio è chiuso.

ART. 14—TUTELA DELL’UTENTE E DIRIUO ALL’INFORMAZIONE

____

-— Il Presidio sì impegna a pubblicizzare, dandone adeguata informaz

_____

nhI’llIpn7p pri iIrA7icndc mmc nrpqrrittn rblb flarta dci Snn,i’i riTi nrcri di

________

.

.— I

.

.— .——. I

e

11

attIvLta, le WIIUILIUIII UI aUUeu alle iiietatiuiii e LULLC le CVCIILUdII IIIUUIIIUIIC’

che dovessero intervenire nell’espletamento dell’attività per conto del SSN.

A tal fine il Presidio deve tenere un apposito punto di informazione e;

riconoscere il diritto alla tutela dell utente in rapporto a quanto previsto dal

D.Lgs. 3D gjqgno 2003 nI 96.
. -

ART. 15—PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

16
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W .san..a €tEOE
-

_

A3ft tWQa 4tTfll
1fl nnvarre?1a

,; ìiia
i—ieIicWdIiidl] Dì Ljs 3Q giùgnana 196: todica in matda di
----—--

piuftttne dkf dkti’ personaII le- parti dicLiia,.iu & es.-u-’ rdjn•uiiil

ki1uj.iuutb dof dfra i: dati.;; Jl;, i h-perr-4b rwpJ -ònc &

I
auanacgctt7 ii[tiaIdiu.» lImspabWrwwmiwrEtJiatalIraw

seno necessari per a gestione .i iLd —.

parti
dichiarano altresì, di essere a

imriberrze derWanff dalla vigeriza del Ca&e it bIia & puteone de

dati percnalf e dl assicurame pertazt tara riwto. Le perff &fiiararno

iikze. di essere a conoscenza dei diritti degli interessati, casi carne previi

datatz della stesso Co&a

.cLby,mgtie ai .kt. die do..0.110 ebeie c1sia.t alle AÀs.it, aaiaat

‘
regmnah ai sensi del D.Lgs. 1961Z003

ARTr1&SUPPORTHNFORMATIGI

11 P;d iFiIptylld ad aduliate i suppu*Li .Jtn.i.c&i 1nJ.aali dJ€

Reyiwie Uiiibiia du da guln Atjei!la, t. 6 iderakn.t ddla guaiitla

dtfld gualila ddlc pit1aouiv e ad ubliaaili wiieltaiiiiite .eAfltu k

di ettive dabible.

-ART. 17 — INADEMPIENZE

-Nel—-caso—di eventuali inadempieiice al iiieaeiitc a’.COidO coiibattuale

+iienda è tenuta a itstaie per Izi..iittv le tessc & IIIC6LO Icttcia

taCCOflIandata A.R.!PEC-assegnando-urrtermine-di-3O-giomi FCf l evc:ittipti

-controdeduzioni.
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rtzv:r
—

-— ta—•

re!a!Pe at mcse 6. competenza (per &roh

mcnsle

• c)-o hdurr budget prEvista per Enter •,.a.Z.-ZL3Sùii
-- —-

• rtnanen mesi dE valiuità d& ccnùafic n rristn insindacabite;
———3— —-

________________••.--—-—________

-

_________

d} - o procedere a ciso4uzfoue del contratto ove inadempienza slanci

re%erate o ranute di par&oe graiflk

In ogni caso raccordo contrafluaié potrà essere risolto per accertata carenza

—________ o per Il venir nerta dei requisiti di cui alla normativa autorativa odi que —_______________

___________

—‘ dalle dÉposizioii leqtbfivc-ch cantiere acnerale dMduaÙ dalI -

________________

normativa nazionaa e regwxiae, n tema di igiene, prevenzione, agiodita da

locali, sicurezza degli bnpianb o richiesti ai finì del contratto a prestazione e

dell’accreditamento definitivo, nonché per l’inosservanza della normatÈva in

______

tema dHncompatibilftà del personale, il significativo scostamento E valutato1

________

discrezionajmen[edalI’fljenda daL criteri di ammiin..dgli menu .aBe

— }éstzihi riportati all afl.b.

• ART.- 18 — OBBUGNF-REtAJIV)--AL-t* -TRACCIABIUT*-DEI -FI-Ussir--- -

terniha dii 3O:gicnii della ricòr’edIé contataidrdi ,, può:

soprasaedera a&i’aopicar me delle sanzioni ove sia dlimo

frtfondctena delle cuntestazicni;

IS)) - a applicare penafliì’ni ecnnn’1r’° 51,flà t-nfl rfPe ninnii

rrrr 3’r-

* ‘-—

‘--e q- %—*-‘--J—’
.w

n

-‘a

FINANZIARI— —— --___ --- -------- —

lì Presidio-asstime-tutti-gli-obblighi-di-tracciabilità-deHlussi-tinanzia di—cti -

alPart. 3 della-Legge- 8-agos1o-2O%Or—nH-36-e--srnr-e-bed-afla-—Belermina

---
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Il paganiili’ a favore dei FÉia per [e prestazioni d[ ciii al! presentl

_______ ____
__ ____— _______

“tcølø. oflfltbialè 5nO’ ìiafiì rnedrita v itientò sul coriftì
.— --.-_

____ _ _

corrente dedicata ihd[viduata ai sensi della dt3t ronradva,. dal P.sidia

o.

RI rnancatD uti1io, per i rcver fra, tjaii refafi’; & presente accordd

coitrarnie dei bonifico bancario a po&ale, aiu & aitr sbtmet :donei a

consentre la piena tacciabllità delle c raàzni costWisce causa di
-

__

risdiaione del presente accordo coflfral2fa.

_____—

ARTI9 - CODICE ETICO

le parfi&impegnano a tenete comportamenti confmmi alla vigent

_____

normativa in tema di an&omizne, al rispetto degh obblighi dl condotta, per

quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento deWAzrx!a

(reperibile afl,dirizzo: httpiMwwuskznbrialiUanwninìstrazioneH

trasparente!aM-contenuti-anticorruzione) ai sensi e per gli effetti di wi

aH’art. 2. comma 3 del DPR n. 6212013. alle previsioni del Patto di integrità

(allegato n. 1), che costituisce parte integrante del presente accordo.

Le parti, sempre in relazione alla sopra citata normativa, danno atto del[

dovuto rilievo da attribuirsi ad eventuali situazioni di conflitto di interessi e s

impegnano reciprocamente a dare evidenza del sussistere e dell’insorgere di1

tali fattispecie.

__

ART. 20— DECORRENZA

La decorrenza del presente contratto è dal 01.01.2017 e la scadenza al

31.12.2017.
—

Inoltre, per quanto concerne il tetto di spesa, si ribadce quanto stabilito nelT

precedente art. 4.

19
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ARt 21. — CO&PEFE! LE PCE

— Prugm itrti’sersa

Tenu —- - - — I

ARt 22— REGlSTR*flOIE E SPESE

--..

-__ ...

__.-__-

—_______

Il’ prasente accnrt cu’4 3tt32e é soggetc a registraziàne solo ?h cas

d usc le spese di bolo so ogni aitra evenr:als sono posta a icz &

Presidio scflosaiventa

ART. 23— NORMA ANALE

_

—-

i preser actdo craWsaIe è suscetfibe & modiftoni e/o
4 . . —.

_________

ttegraÉoni quafom dowssem mtejvenim ufterfori speffiche dispasor a

_____—

i—---.,—--—..---—-—-.—-..— —. .——-- —-.—-.—.—.— ——...-—-— - ±
livdlò nazionale e/o regionale in materia, anche k consterazione del

___ ____

--—-

____

rilascio, da parte det Regtone Umbria, delraccreditarnento istituzionale ad—----,-——-------—..—------——-.-—---...----—.-

_____

ulteriori strutture private di fisioterapia, ovvero qualora dovessero

____ ____ _____

-______

______ ____

ulteriormente variare le esigenze aziendali in materia di offerta di setv e

prestazioni di specialistica ambulatoriale, con conseguente modifica della

programmazione dell’Azienda USL Umbria n. 2. 1Il presente accordo contrattuale è, inoltre, suscettibile di modificazion——. ————-- ——-—

____________

all’esito dei chiarimenti richiesti alla Regione Umbria in merito all’attuazione
— —-------—-——-... . ..-----———-__--— —-—-

della D.G.R. n. 857 del 2410712017— punto 8) del deliberato.

._

.............. ._...

__________________

——________

___________________

L.etto, confermato e so oscritto

__

(Sig. Ernesto Lausi) (Dr. I a mi)—— — ..

Il Presidio contraente dichiara di accettare espressa li . .4-5-8-9-

11-17-19 ai sensi degli ad. 1341 e 1342 Cod. Civ.
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•a:r kT: .i

MITO Dt INTECRFW
TRA

r]END&USL.l3aRlA:
E:

______

LA STRUThlR4 ESUSII E. & C SAS

Oggetto: Pa di ittegrità. reItLv& alflccort per là disciplina dei: mnporti tra tAziendà USL U’mbrià 2 e fa
Szru::.n Lau.: E. &C. sasprlerzionedpcesLz.J,.

Oueslo d-ciìnero ccstit&sce pane integran!c cijllaccordo : -

Qi±sm pazrn dmtegnta stabilisce La ree Epcoea formale obbùazioue &trAzknt USL Umbtfa! e del: contraente di
comfarnmn i pcopi comportamenti ai princi di kahà, tnsjmrenn, cmtemta kafEtir tegri ed etica nonchi rerpresso
impegno anti-conizione dì ma offrire,, accettare o- richiedere su.aaut di denaro o qualsiasi altra rkempensa vrnflv,j o
bfkio,. sia direttamente che Endfreflamente tramite iatermedi. al r&Wesecwiiae del contratta

Il persorai; i colbboratori ed i consulenti dell’Azienda USI. Umbria 2. impiegati ad ogni melo mteWesecwione e
controllo &lraccogdo, prendotK isione ed accettano il presente patto di integrità, il cui spirito condividoro picmmeae,
dichiarando di essere a conoscenza delle sanzioni previste a loro carico in caso di mancato rispetto del presente Patta

il sotwseritto contne si impegna a segnalare tanpestittneme all’Azienda USL Umbria 2 qualsiasi leniativo dì lurbativa,
irregolarità o distorsione nella fase di esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa
influenzare [a corretta esecuzione del contratta

li sonuscritto cnnlrrnie prende nota e accetta che, nel caso di mancato rispetto degli impegni assunti con il presente Patto di
Integrità comunque accertato dalla USI.. Umbria n2, potranno essere applicate lo seguenti sanzioni:
> risoluzione o perdita del contratto;
> escussione della cauzione definitiva:
> responsabilità per danno arrecato all’Azienda USL Umbria 2 nella misura dell’S% del valore del contratto,
impi-egiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore. La misura dell’8’o poir essere irrogata all’esito dell’apposita
istruttoria.

Il presente Patto di Integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto
assegnato a seguito della gara in oggetto.

Ogni controversia relativa all’interpretazione, ed esecuzione del presente patto d’integrità fra Azienda USL Umbria 2 ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’ Autorità Giudiziaria competente.

Data £7 (fr»l ln..fl

Per la Stmtiura LAUSI E. & C. sas
Il Legale Rapprese ante

Sig. rnes misi

Per l’uziendp USL Umbria 2
Il Direl*re Generale
Doti.

AWN
A.U.S,L
UMBRPA


